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	UBND QUẬN GÒ VẤP

TRƯỜNG MẦM NON HOA HỒNG
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	Số:           /KH-MNHH
	Gò Vấp, ngày  01 tháng 03  năm 2022


KẾ HOẠCH 

Công tác tháng 3/2022

	TT
	Nội dung công việc
	Thời gian

thực hiện
	Phân công

trách nhiệm

	A
	CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ TƯ TƯỞNG - ĐOÀN THỂ
	
	

	1 
	- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Quốc tế phụ nữ  8/3; 91 năm ngày thành lập Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh (26/3/1931- 26/3/2022); “76 năm ngày Thể thao Việt Nam” (27/3/1946- 27/3/2022).
	Trong tháng
	     Đoàn thể 

( CĐ+Ch Đ)

	2 
	- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 40 năm ngày truyền thống trường ( 27/3/1982 - 27/3/2022)
	-nt-
	Đoàn thể

	3 
	-Phát động phong trào “Nuôi heo đất” giúp đỡ học sinh khó khăn
	Nt
	Chi đoàn

	4 
	-Sinh hoạt CLB công đoàn
	7/3
	BCH công đoàn

	B
	CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN
	
	

	5 
	- Tham dự sinh hoạt chuyên môn mầm non.
	Trong tháng
	BGH

	6 
	- Tiếp tục chỉ đạo thực hiện hoạt động cho trẻ theo Chương trình GDMN.
	-nt-
	PHT 1

	7 
	- Tham gia thi Nét vẽ xanh cấp quận
	-nt-
	PHT 1+ GV

	8 
	-Nộp skkn GV giỏi trường
	Tuần 1
	GV đăng ký

	9 
	-Họp TTSP
	7/3
	TTSP

	
	* Phổ cập giáo dục
	
	

	10 
	- Triển khai rà soát lại danh sách trẻ 5 tuổi, 6 tuổi tại đơn vị
	Trong tháng
	Cô Yến- VT

	11 
	- Tuyên truyền về việc đăng ký thông tin trẻ sinh năm 2016 trực tuyến trên phần mềm tuyển sinh của quận đến với người dân.
tuyensinh.pgdgovap.hcm.edu.vn
	-nt-
	GV lớp Lá

	C
	* Công tác Y tế
	
	

	12 
	- Đẩy mạnh hoạt động tuyên truyền phòng, chống dịch Covid-19;
	Trong tháng
	Y tế

	13 
	- Cân đo đánh giá tình trạng dinh dưỡng cho trẻ
	
	

	14 
	- Tiêm vắc xin cho trẻ, học sinh từ 5(11 tuổi.
	-nt-
	Y tế+ GV lớp Lá

	15 
	- Khám sức khỏe học sinh năm học 2021-2022.
	Theo KH
	PHT 2+ y tế

	
	*CÔNG TÁC BỒI DƯỠNG
	
	

	16 
	- BDTX:
	Trong tháng
	PHT 1 thực hiện sau khi được bồi dưỡng


	
	+ “Nâng cao năng lực giáo viên trong việc tổ chức hoạt động phát triển vận động cho trẻ mầm non phù hợp bối cảnh địa phương”.
	
	

	
	+ “Nâng cao năng lực giáo viên trong việc tổ chức hoạt động phát triển ngôn ngữ cho trẻ mầm non phù hợp bối cảnh địa phương”.
	
	

	17 
	- Tham dự chuyên đề thao giảng cấp TP tại trường MN,             MN Sóc Nâu,    Anh Đào
 + “Xây dựng môi trường nuôi dưỡng chăm sóc, giáo dục trẻ”.

+ “Chăm sóc vệ sinh cho trẻ mầm non”
	Trong tháng
	PHT 1 + PHT 2

	18 
	- Thống kê số liệu trình độ đội ngũ năm học 2021-2022.
	Tuần 1, 2
	Yến 

	19 
	- Đón sinh viên trường ĐHSP TPHCM kiến tập, thực tập theo Kế hoạch.tại các lớp ( HM, SC, M1, M2, C1, C2, L1, L2, L3)
	-nt-
	GV các lớp theo phân công 

	20 
	- Kiểm tra, dự giờ
· A. Kiểm tra giáo viên:
- Quy tắc ứng xử - Phối hợp phụ huynh ( Trâm, Duyên, Phương- Tuần 1)
- Tăng cường VĐDCPB (Hương, Tuyền, Trinh, Nga, Trân- Tuần 2 )
- Hoạt động ngoài trời ( Linh, Thanh, Trang, Kiều, Huyền, Phương, Lan- Tuần 3)
- Vui chơi trong lớp ( Kiều, Yến, Lài, M. Hồng, Ái, Lan- Tuần 4)
B. Kiểm tra bộ phận:
-Kế toán ( Hồ sơ quyết toán)
-Báo vệ (Chăm sóc cây xanh, công tác phối hợp)
· C. Kiểm tra chuyên đề:
- Xây dựng môi trường giáo dục trong lớp hiệu quả cho trẻ ( Trang, Dung, Ái, Lan-Tuần 1)
- Tổ chức giờ ăn cho trẻ (Yến, Duyên, Lài -Tuần 1), (Tuyền, Hương, Hạnh- Tuần 2), ( Trinh, Huyền-Tuần 3)
· - Xây dựng môi trường thiên nhiên trong tổ chức hoạt động và tăng cường VĐ cho trẻ (Thanh, Phương, Yến, Nga – Tuần 2)
· - Đảm bảo an toàn cho trẻ trong trường mầm non ( Dung, Ái, Linh, Hương- Tuần 2), (Thanh, Phương, Trân, Hồng-Tuần 3)
- Tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo cho trẻ mầm non (Thanh, Yến, Nga, Hồng- Tuần 3)
· - Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm ( Hồng, Lài, Trinh, Hạnh-Tuần 4)
· - Hướng dẫn thực hiện thao tác chăm sóc vệ sinh cho trẻ MN ( N.Lan, Trâm-Tuần 4)
	
	BGH+ Các KT

	
	CÔNG TÁC KHÁC
	
	

	
	I. Tổ chức – Kiểm tra
	
	

	21 
	- Thực hiện hồ sơ nâng lương tháng 4/2022, hồ sơ nghỉ huu tháng 6, hồ sơ nghỉ việc tháng 4/2022( nếu có)
	Theo Thông báo của PNV
	Cô Thắm-KT

	22 
	- Đón đoàn kiểm tra hoạt động công vụ trên địa bàn quận Gò Vấp năm 2022
	Trong tháng
	Theo thông báo

	23 
	- Xây dựng phương án tự chủ tài chính các đơn vị sự nghiệp công lập giai đoạn 2022 - 2025
	-nt-
	Theo phân công

	24 
	- Xây dựng kế hoạch chuyển đổi vị trí công tác năm 2022 theo quy định.
	Theo KH
	-nt-

	25 
	- Kiểm tra công tác thu, chi đầu năm, kinh phí hoạt động Ban đại diện CMHS và kinh phí tài trợ.
	-nt-
	Theo thông báo

	26 
	-Tổ chức họp CMHS Nhà trẻ
	04/3
	GV Nhà trẻ

	27 
	- Tổ chức cho trẻ nhà trẻ đi học lại
	07/3
	BGH+GV nhà trẻ

	
	II. Thi đua - Pháp chế - Hành chính - Tài chính - CSVC
	
	

	28 
	- Nộp hồ sơ đề nghị xét tặng Kỷ niệm chương “Vì sự nghiệp Giáo dục”.
	KH PGD&ĐT
	Cô Thy

	29 
	-Nộp hồ sơ skkn năm 2021-2022
	Trong tháng
	HT + các cá nhân ĐK CSTĐ

	30 
	- Phổ biến các văn bản QPPL (theo KH của trường)
	Trong tháng
	PHT 2 

	31 
	- Tổ chức thực hiện “Ngày pháp luật” theo quy định.
	-nt-
	PHT 2



     HIỆU TRƯỞNG
Nguyễn Ngọc Giàu
Nơi nhận:


- Phòng Giáo dục và Đào tạo;


- lưu: VT.








